uRzAD Wikl
Weniozaozy

RAPORT Z KONSULTACJI
SPOLECZNYCH INSTYTUCJI

Urzad Miegjski w Grudzigdzu

Ankieta ,Potrzeby szkoleniowo-doradcze organizacji pozarzadowych”

Raport przedstawia wyniki za okres
01.08.2023 - 25.08.2023

URZAD MIEJSKI
W GRUDZIADZU

Raport utworzony w dniu: 29.08.2023

https://konsultacjejst.pl 1/12



uRzAD Wikl
Weniozaozy

Spis tresci

1. Ankieta konsultacji spotecznych
2. Wyniki ze wzgledu na poszczegdlne obszary i pytania

3. Dane instytuc;ji
Zatgczniki

Spis wykreséw

https://konsultacjejst.pl

2/12



uRzAD Wikl
Weniozaozy

1. Ankieta konsultacji spotecznych

Ankieta ,Potrzeby szkoleniowo-doradcze organizacji pozarzgdowych’

Szanowni Panstwo,
zapraszamy do wypetnienia krétkiej ankiety dotyczacej potrzeb szkoleniowo-doradczych Paristwa organizacji.

Informacje zebrane na podstawie ankiet pozwolg na przygotowanie oferty bezptatnych szkolen i indywidualnego doradztwa, dostosowanej do
Panstwa potrzeb. Beda rowniez stanowity materiat do planowania wspotpracy w kolejnych latach.

Zachecamy do wypetnienia ankiety

Czas trwania konsultac;ji

Data rozpoczecia 01.08.2023 15:00  Data zakonczenia 25.08.2023 23:59

Liczba ankiet

W ramach prowadzonych konsultacji Ankiete konsultacyjng wypetnito 6 uczestnikdw.

Informacje dotyczace przetwarzania danych osobowych w zakresie ankiety ,Potrzeby szkoleniowo-doradcze organizacji
pozarzadowych”

W zwigzku z realizacjg wymogow okreslonych w art. 13 ust. 1 2 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27
kwietnia 2076 r. w sprawie ochrony 0so6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu
takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119, str. 1 z pézn. zm.) —
zwanym dalej, jako RODO, informujemy o zasadach przetwarzania Panstwa danych osobowych oraz o przystugujacych Panstwu prawach z
tym zwigzanych:

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych przetwarzanych w Urzedzie Miejskim w Grudzigdzu jest Prezydent Grudzigdza, z siedzibg
w Grudzigdzu, ul. Ratuszowa 1. Z administratoremn mozna kontaktowac sie w nastepujgcy sposob:

1) listownie: ul. Ratuszowa 1, 86-300 Grudzigdz,
2) telefonicznie: 56 45 10 200,
3) e-mail: bip@um.grudziadz.pl lub sekretariat@um.grudziadz.pl.

2. Administrator wyznaczyt Inspektora Ochrony Danych, z ktérym mozna kontaktowac sie we wszystkich sprawach zwigzanych z
przetwarzaniem danych osobowych oraz korzystania z praw zwigzanych z przetwarzaniem danych e-mail: p.mazur@um.grudziadz.pl oraz
pisemnie na adres wskazany na stronie http:/bip.grudziadz.pl/strony/16801.dhtml.

3. Pani/Pana dane osobowe zawarte w ankiecie ,Potrzeby szkoleniowo-doradcze organizacji pozarzadowych” beda przetwarzane w ramach
zbioru pn. ,Zbiér dokumentéw otrzymywanych od organizacji pozarzgdowych i stowarzyszen”, gdyz jest to niezbedne do wykonania zadania
realizowanego w interesie publicznym oraz na podstawie Pani/Pana zgody w celu zbadania potrzeb organizacji pozarzadowych.

4. Odbiorcami Pani/Pana danych osobowych bedg wytgcznie podmioty uprawnione na podstawie przepisow prawa w zakresie niezbednym
do wykonania zadania publicznego polegajacego na zbadaniu potrzeb organizacji pozarzgdowych. Pani/Pana dane osobowe nie beda
udostepniane innym odbiorcom.

5. Pani/Pana dane osobowe bedg przetwarzane przez okres 10 lat liczac od korica roku, w ktorym zostaty pozyskane lub do momentu
wycofania przez Panig/Pana zgody (kategoria archiwalna BE10).
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6. Posiada Pani/Pan prawo zgdania od Prezydenta Grudzigdza dostepu do swoich danych osobowych, ich sprostowania, usuniecia lub
ograniczenia przetwarzania oraz prawo wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania.

7. Posiada Pani/Pan prawo cofniecia w dowolnym momencie zgody na przetwarzanie danych osobowych, bez wptywu na zgodnosc¢ z
prawem przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnieciem.

8. Przystuguje Pani/Panu rowniez prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego zajmujgcego sie ochrong danych osobowych w panstwie
cztonkowskim Pani/Pana zwyktego pobytu, miejsca pracy lub miejsca popetnienia domniemanego naruszenia do Prezesa Urzedu Ochrony
Danych Osobowych (PUODO):

1) listowie: ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa,
2) telefonicznie: 22 531 03 00.

9. Pani/Pana dane osobowe nie podlegajg zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji, w tym profilowaniu.
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2. Wyniki ze wzgledu na poszczegoélne obszary i pytania
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Szkolenia z jakiego zakresu bylyby najbardziej potrzebne organizacji? (w kazdym obszarze zostaty

wymienione przyktadowe tematy)
Wielokrotny wybor osoby gtosujgcej

Mozliwe odpowiedzi:
1. Zarzadzanie organizacjg (podstawowe zagadnienie prawno-organizacyjne zwigzane z prowadzeniem organizadcji: rejestracja, statut, obowigzki

sprawozdawcze, prawo pracy)
2. Ksiegowosc i finanse organizacji (polityka rachunkowosci, dokumenty ksiegowe, finanse i majatek organizacji, sprawozdania finansowe, dziatalnos$é

nieodptatna, odptatna i gospodarcza)
3. Pozyskiwanie funduszy na dziatalno$¢ organizacji (dotacje na realizacje zadan publicznych, inne srodki krajowe, srodki z funduszy unijnych i zrodet

zagranicznych, sponsoring, fundraising)
4. Zarzadzanie projektami (przygotowywanie projektu, zarzadzanie projektem, personel projektu, monitoring i ewaluacja projektu, rozliczenie projektu)

5. Wolontariat w organizacji (pozyskiwanie wolontariuszy, koordynowanie wolontariatu, prawa i obowigzki wolontariuszy, dokumentowanie i rozliczanie pracy

wolontariuszy)
6. Ochrona danych osobowych w organizacji (dokumentacja procesu przetwarzania danych, zasady przetwarzania danych, obowigzkiinformacyjne,

rozporzadzenie RODO)
7. Budowanie wizerunku organizacji (wystapienia publiczne, promocja organizacji, wspotpraca z mediami, media spotecznosciowe, kampanie promocyjno-

informacyjne)
8. Umiejetnosci menadzerskie i interpersonalne (zarzadzanie zasobami ludzkimi: budowanie zespotu i podziat rél, autoprezentacja, negocjacje i mediacje,

komunikacja, motywacja)
9. Umiejetnosci praktyczne (MS Word, MS Excel, Power Point, poczta elektroniczna)
10. Nie potrzebujemy szkolen

11.Inne — jakie:
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Wykres 1. Szkolenia z jakiego zakresu bytyby najbardziej potrzebne organizacji? (w kazdym obszarze

by Liczba gtoséw oddanych na poszczegodline
zostaty wymienione przyktadowe tematy)

Zarzadzanie organizacjg (podstawowe zagadnienie prawno-

odpowiedzi ksztattowata sie od 0 do 4 co
prezentuje Wykres.

%
organizacyjne zwigzane z prowadzeniem organizacji: rejestracja, 1.4 5(2)
statut, obowigzki sprawozdawcze, prawo pracy) Giosujacy najczes’ciej -réwno lub powyzej
Ksiegowosc i finanse organizacji (polityka rachunkowosci, dokumenty 7% (1) SREDNIEJ wybrali odpowiedzi:
ksiegowe, finanse i majatek organizacji, sprawozdania finansowe, .7 d . . .
dziatalnos¢ nieodptatna, odptatna i gospodarcza) arzadzanie organlzaICJq'
(podstawowe zagadnienie prawno-
Pozyskiwanie funduszy na dziatalno$¢ organizaciji (dotacje na 29% (4) organizacyjne zwigzane z
realizacje zadar publicznych, inne srodki krajowe, $rodki z funduszy ° prowadzeniem organizac;ji:
unijnych i Zrédet zagranicznych, sponsoring, fundraising) - rejestracja, statut, obowigzki
. ) ) ) . ) sprawozdawcze, prawo pracy)
Zarzadzanie projektami (przygotowywanie projektu, zarzadzanie o . .
projektem, personel projektu, monitoring i ewaluacja projektu, 21%(3) ° PO.ZySk'W?,me fundus;y na .
rozliczenie projektu) dziatalnos¢ organizacji (dotacje na
realizacje zadan publicznych, inne
Wolontariat w organizacji (pozyskiwanie wolontariuszy, 7% (1) srodki krajowe, srodki z funduszy
koordynowanie wolontariatu, prawa i obowigzki wolontariuszy, unijnych i zZrédet zagranicznych
dokumentowanie i rozliczanie pracy wolontariuszy) o sponsoring, fundraising) !
Ochrona danych osobowych w organizacji (dokumentacja procesu * Zarzadzanie proj'ektanjli
przetwarzania danych, zasady przetwarzania danych, obowigzki Brak glosow (przygotowywanie projektu,
informacyjne, rozporzadzenie RODO) zarzadzanie projektem, personel
projektu, monitoring i ewaluacja
Budowanie wizerunku organizacji (wystapienia publiczne, promocja 21% (3) projektu, rozliczenie projektu)
e wpOprace madar s spolscnodcions, + Budowanie wizernku organizci
(wystgpleqla publllczne, promocja
Umiejetnosci menadzerskie i interpersonalne (zarzadzanie zasobami organizacji, wspétpraca z mediami,
ludzkimi: budowanie zespotu i podziat rél, autoprezentacja, negocjacie Brak gtoséw media spotecznosciowe, kampanie
i mediacje, komunikacja, motywacja) promocyjno-informacyjne)
Umiejetnosci praktyczne (MS Word, MS Excel, Power Point, poczta Brak gloséw Najrzadziej - ponizej SREDNIEJ wybrali
elektroniczna) 9 s
odpowiedzi:
Nie potrzebujemy szkoler Brak gtoséw « Ksiegowos¢ i finanse organizacji
Inne - jakie: Brak glosow (polityka rachunkowosci, dokumenty

Zrédto: Opracowanie na podstawie wynikéw badari ankietowych

https://konsultacjejst.pl

ksiegowe, finanse i majatek
organizacji, sprawozdania
finansowe, dziatalnos¢ nieodptatna,
odpfatna i gospodarcza)
Wolontariat w organizacji
(pozyskiwanie wolontariuszy,
koordynowanie wolontariatu, prawa i
obowigzki wolontariuszy,
dokumentowanie i rozliczanie pracy
wolontariuszy)

Ochrona danych osobowych w
organizacji (dokumentacja procesu
przetwarzania danych, zasady
przetwarzania danych, obowigzki
informacyjne, rozporzadzenie
RODO)

Umiejetnosci menadzerskie i
interpersonalne (zarzadzanie
zasobami ludzkimi: budowanie
zespotu i podziat rél,
autoprezentacja, negocjacje i
mediacje, komunikacja, motywacja)
Umiejetnosci praktyczne (MS Word,
MS Excel, Power Point, poczta
elektroniczna)

Nie potrzebujemy szkolen

Inne — jakie:
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Indywidualne doradztwo i dyzury specjalistow z jakiego zakresu bytyby najbardziej potrzebne

organizacji?
Wielokrotny wybor osoby gtosujgcej

Mozliwe odpowiedzi:
1. Doradztwo ksiegowe

2.Doradztwo prawne

3. Pracownik Urzedu Skarbowego

4. Pracownik Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych

5. Przygotowywanie ofert i sprawozdan z realizacji zadan publicznych
6. Nie potrzebujemy doradztwa

7.Inne — jakie:

Wykres 2. Indywidualne doradztwo i dyzury specjalistéw z jakiego zakresu bytyby najbardziej potrzebne
organizacji?

Doradztwo ksiegowe 20%(2)
-

Doradztwo prawne 30% (3)
Pracownik Urzedu Skarbowego Brak glosow
Pracownik Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych 10% (1)

) ) . - A 40% (4)
Przygotowywanie ofert i sprawozdan z realizacji zadan publicznych
Nie potrzebujemy doradztwa Brak gltoséw
Inne - jakie: Brak gltosow

Zrédto: Opracowanie na podstawie wynikéw badari ankietowych

Jakie sg preferowane dni i godziny szkolen?

https://konsultacjejst.pl

Liczba gtoséw oddanych na poszczegodlne
odpowiedzi ksztattowata sie od 0 do 4 co
prezentuje Wykres.

Gtosujacy najczescigj - réwno lub powyzej
SREDNIEJ wybrali odpowiedzi:

¢ Doradztwo ksiegowe

e Doradztwo prawne

e Przygotowywanie ofert i
sprawozdan z realizacji zadan
publicznych

Najrzadziej - ponizej SREDNIEJ wybrali
odpowiedzi:
¢ Pracownik Urzedu Skarbowego
e Pracownik Zaktadu Ubezpieczen
Spotecznych

¢ Nie potrzebujemy doradztwa
* Inne - jakie:
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poniedziatek - pigtek
Udzielenie odpowiedzi nie byto wymagane
Wielokrotny wybor osoby gtosujacej

Mozliwe odpowiedzi:
1.godz. 8:00-12:00

2.godz. 12:00-16:00
3.godz. 16:00-20:00

4. Nie udzielono odpowiedzi

Wykres 3. poniedziatek - pigtek

godz. 8:00-12:00 25% (2)
-
godz. 12:00-16:00 12% (1)
godz. 16:00-20:00 62% (5)
L]
Nie udzielono odpowiedzi Brak gloséw

Zrédto: Opracowanie na podstawie wynikéw badari ankietowych

Jakie sg preferowane dni i godziny szkolen?

sobota
Udzielenie odpowiedzi nie byto wymagane
Wielokrotny wybor osoby gtosujgcej

Mozliwe odpowiedzi:
1.godz. 8:00-12:00

2.godz. 12:00-16:00
3.godz. 16:00-20:00

4. Nie udzielono odpowiedzi

Wykres 4. sobota

godz. 8:00-12:00 i%(z)

godz. 12:00-16:00 Brak gtoséw

godz. 16:00-20:00 Brak gtoséw
67% (4)

Nie udzielono odpowiedzi

Zrédfo: Opracowanie na podstawie wynikéw badari ankietowych
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Liczba gtoséw oddanych na poszczegdine
odpowiedzi ksztattowata sie od 0 do 5 co
prezentuje Wykres.

Gtosujacy najczesciegj - rowno lub powyzej
SREDNIEJ wybrali odpowiedzi:

e godz. 8:00-12:00
¢ godz. 16:00-20:00

Najrzadziej - ponizej SREDNIEJ wybrali
odpowiedzi:

e godz. 12:00-16:00
¢ Nie udzielono odpowiedzi

Liczba gtoséw oddanych na poszczegdlne
odpowiedzi ksztattowata sie od 0 do 4 co
prezentuje Wykres.

Gtosujacy najczescigj - réwno lub powyzej
SREDNIEJ wybrali odpowiedzi:

e godz. 8:00-12:00
¢ Nie udzielono odpowiedzi

Najrzadziej - ponizej SREDNIEJ wybrali
odpowiedzi:

e godz. 12:00-16:00
¢ godz. 16:00-20:00
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Jakie sg preferowane dni i godziny doradztwa?

poniedziatek - pigtek
Udzielenie odpowiedzi nie byto wymagane
Wielokrotny wybor osoby gtosujacej

Mozliwe odpowiedzi:
1.godz. 8:00-12:00

2.godz. 12:00-16:00
3.godz. 16:00-20:00

4. Nie udzielono odpowiedzi

Wykres 5. poniedziatek - pigtek

godz. 8:00-12:00

godz. 12:00-16:00

godz. 16:00-20:00

Nie udzielono odpowiedzi

29% (2)
-

14% (1)

57% (4)
o

Brak gltosow

Zrédto: Opracowanie na podstawie wynikéw badari ankietowych

Jakie sg preferowane dni i godziny doradztwa?

sobota
Udzielenie odpowiedzi nie byto wymagane
Wielokrotny wybor osoby gtosujgcej

Mozliwe odpowiedzi:
1.godz. 8:00-12:00

2.godz. 12:00-16:00
3.godz. 16:00-20:00

4. Nie udzielono odpowiedzi

godz. 8:00-12:00

godz. 12:00-16:00

godz. 16:00-20:00

Nie udzielono odpowiedzi

Wykres 6. sobota

33% (2)
-

Brak glosow
Brak gltoséw

67% (4)

Zrédto: Opracowanie na podstawie wynikéw badari ankietowych

https://konsultacjejst.pl

Liczba gtoséw oddanych na poszczegodine
odpowiedzi ksztattowata sie od 0 do 4 co
prezentuje Wykres.

Gtosujacy najczesciej - rowno lub powyzej
SREDNIEJ wybrali odpowiedzi:

e godz. 8:00-12:00
e godz. 16:00-20:00

Najrzadziej - ponizej SREDNIEJ wybrali
odpowiedzi:

e godz. 12:00-16:00
¢ Nie udzielono odpowiedzi

Liczba gtoséw oddanych na poszczegdline
odpowiedzi ksztattowata sie od 0 do 4 co
prezentuje Wykres.

Gtosujacy najczesciegj - rowno lub powyzej
SREDNIEJ wybrali odpowiedzi:

e godz. 8:00-12:00
¢ Nie udzielono odpowiedzi

Najrzadziej - ponizej SREDNIEJ wybrali
odpowiedzi:

e godz. 12:00-16:00
e godz. 16:00-20:00
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3. Dane instytucji

Nazwa instytucji Urzad Miejski w Grudzigdzu

Adres email konsultacje@um.grudziadz.pl
Numer telefonu 56 4510 462, 56 45 10 464

Adres ul. Ratuszowa 1, 86-300 Grudzigdz
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Spis wykresow

Wykres 1. Szkolenia z jakiego zakresu bytyby najbardziej potrzebne organizacji? (w kazdym obszarze zostaty wymienione
przyktadowe tematy)

Wykres 2. Indywidualne doradztwo i dyzury specjalistow z jakiego zakresu bytyby najbardziej potrzebne organizac;ji?
Wykres 3. poniedziatek — piagtek

Wykres 4. sobota

Wykres 5. poniedziatek — pigtek

Wykres 6. sobota
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